GEORG-AUGUST-UNIVERSITAT
GOTTINGEN

An der Georg-August-Universitit Géttingen Stiftung Offentlichen Rechts — Georg-Elias-Miiller-Institut fiir Psychologie ist zum nachstméglichen Zeitpunkt
eine Stelle als

Laborentwickler*in (w/m/d)
- Entgeltgruppe 13 TV-L -

in Vollzeit (teilzeitgeeignet) zu besetzen. Die Stelle ist unbefristet.

Der Forschungsbau Human Cognition and Behavior (HuCaB) wird ein hochmodernes, interdisziplindres Forschungszentrum an der Universitat Gottingen
zur Erforschung der menschlichen sozialen Kognition sein. Die Forschung in HuCaB konzentriert sich auf die kognitiven Grundlagen sozialer Interaktionen
und den ihnen zugrunde liegenden Gehirnaktivitdten. HuCaB wird bis zu sieben Forschungsabteilungen beherbergen und hat Laborflichen von 1.700 m2.
Das Gebaude wird im Jahr 2026 fertiggestellt, wahrend die Entwicklung von Laborprototypen bereits lduft. Weitere Informationen finden Sie unter
https://www.uni-goettingen.de/hucab.

Der/die Laborentwickler/in wird in der aktiven Aufbauphase von HuCaB an der Planung der Labore und ihrer Infrastruktur beteiligt sein und ist auBerdem
daflir verantwortlich, gemeinsam mit den beteiligten Wissenschaftler*innen innovative experimentelle Plattformen fiir die Erforschung menschlicher
Sozialkognition aufzubauen und weiterzuentwickeln. Die Stelle umfasst auch die Integration von Hard- und Software. Zu den zentralen Methoden von
HuCaB zdhlen EEG, fNIRS, Eye-Tracking, Bewegungsanalysen sowie VR.

Ideale Bewerber*innen haben eine abgeschlossene wissenschaftliche Hochschulbildung (Masterabschluss / Diplom Universitat) in Physik, Ingenieur- oder
Kognitionswissenschaften oder einem eng verwandten Gebiet. Wir suchen eine Person mit guten Programmierkenntnissen, die bereits Erfahrung in der
Methodenentwicklung und im Aufbau neuer experimenteller Plattformen hat. Der/die Kandidat*in sollte mit maschinellem Lernen und HPC-Computing
vertraut sein. Kenntnisse in der psychologischen Forschung sind empfehlenswert. Ausgezeichnete Englisch- und Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
sind erforderlich. Wir erwarten von den Bewerber*innen sehr gute Kommunikationsfahigkeiten, Interesse an multidisziplindrer Forschung und eine hohe
Serviceorientierung.

Die Universitat Gottingen strebt in den Bereichen, in denen Frauen unterreprasentiert sind, eine Erh6hung des Frauenanteils an und fordert daher
qualifizierte Frauen nachdricklich zur Bewerbung auf. Sie versteht sich zudem als familienfreundliche Hochschule und fordert die Vereinbarkeit von
Wissenschaft/Beruf und Familie. Der beruflichen Teilhabe von schwerbehinderten Beschéftigten sieht sich die Universitat in besondere Weise
verpflichtet und begriiRt deshalb Bewerbungen schwerbehinderter Menschen. Bei gleicher Qualifikation erhalten Bewerbungen von Menschen mit
Schwerbehinderung den Vorzug. Eine Behinderung bzw. Gleichstellung ist zur Wahrung der Interessen bereits in die Bewerbung aufzunehmen.

Bitte reichen Sie lhre aussagekréaftige Bewerbung mit allen wichtigen Unterlagen bis zum 10.11.2024 ausschlieBlich iiber das Bewerbungsportal
http://obp.uni-goettingen.de/de-de/OBF/Index/74664 ein. Auskunft erteilt Frau Anne Schacht, E-Mail: schacht@psych.uni-goettingen.de, Tel.
+491707041924

Hinweis:
Wir weisen darauf hin, dass die Einreichung der Bewerbung eine datenschutzrechtliche Einwilligung in die Verarbeitung Ihrer Bewerbungsdaten durch
uns darstellt. Ndheres zur Rechtsgrundlage und Datenverwendung finden Sie im Hinweisblatt zur Datenschutzgrundverordnung (DSGVO)
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