GEORG-AUGUST-UNIVERSITAT
GOTTINGEN

An der Georg-August-Universitit Géttingen Stiftung Offentlichen Rechts — Abteilung Finanzen und Controlling ist ab dem 01.04.2026 eine Stelle als

Bereichsleitung Wirtschaftsplanung und -steuerung (w/m/d)
- Entgeltgruppe 14 TV-L -

in Vollzeit (teilzeitgeeignet) zu besetzen. Die Stelle ist unbefristet.

In Abhédngigkeit von lhren individuellen Voraussetzungen kann die Stelle im Angestelltenverhéltnis Entgeltgruppe 14 TV-L bzw. im Beamtenverhaltnis
Besoldungsgruppe A14 NBesO besetzt werden.

Uber uns

Die Georg-August-Universitat Gottingen gehort zu den groRen deutschen Traditionsuniversitaten mit internationalem Ruf in der Forschung und der
forschungsbasierten Lehre und ist die groRte Arbeitgeberin in Stidniedersachsen. Die Abteilung Finanzen und Controlling ist verantwortlich fur das
interne und externe Rechnungswesen, das zentrale Drittmittelmanagement und die steuerlichen Angelegenheiten der Universitat. Dartiber hinaus stellt
sie die finanziellen Werkzeuge sowie umfassende Informationen zur universitaren Steuerung zur Verfugung.

lhre Aufgaben
Die Bereichsleitung berichtet direkt an die Abteilungsleitung und verantwortet mit derzeit 20 qualifizierten Mitarbeiter*innen das gesamte Spektrum der
Finanzierung und Budgetierung der Universitat:

. Aufstellung und Ausflihrung des Wirtschaftsplans

. Gestaltung der internen Rechnungslegung und Budgetsteuerung

. Weiterentwicklung der internen Finanzberichterstattung und des Finanzcontrollings
. Verwaltung der Dritt- und Sondermittel der Universitat

. Zusammenarbeit mit dem Land Niedersachsen in allen Haushaltsfragen

. Entwicklung, Analyse und Bewertung von Finanzierungskonzepten

. Mitwirkung an der SAP-Umstellung auf SAP S/4-HANA sowie an weiteren Digitalisierungs- und Veranderungsprojekten
Wir bieten

. Eine verantwortungsvolle, strategische und zukunftsorientierte Position

. Ein dynamisches, kollegiales und wertschatzendes Arbeitsumfeld

. Jahressonderzahlung, Zusatzversorgung bei der Versorgungsanstalt des Bundes und der Lander und vermogenswirksame Leistungen
. 30 Tage Urlaub

. Méglichkeit der mobilen Arbeit nach entsprechender Einarbeitung

. Umfassende Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten

. Ein vergunstigtes Jobticket fiir den Personennahverkehr des VSN
. Eine verglinstigte Mitgliedschaft fiir das Uni-Sportangebot
. Ein umfangreiches Benefits-Programm flr Mitarbeiter*innen

lhr Profil

Einstellungsvoraussetzung ist ein abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Diplom/Master) in Wirtschaftswissenschaften, Wirtschaftsrecht
oder Public Management. Ein Schwerpunkt in Finanzen, Rechnungswesen, Steuern oder Controlling ist wiinschenswert. Idealerweise bringen Sie
einschlagige Kenntnisse und Erfahrungen in den fur die Bereichsleitung relevanten Aufgabengebieten ebenso wie erste Flihrungserfahrung mit. Hilfreich
wadre, wenn Sie diese Kenntnisse und Erfahrungen sogar in einer Hochschule oder einer auBeruniversitdren Forschungseinrichtung erworben haben.

Personlich zeichnen Sie sich durch analytische und strategische Fahigkeiten aus. Sie verfligen liber die Bereitschaft zur engen und vertrauensvollen
Zusammenarbeit mit allen Bereichen der Universitat, die Fahigkeit zu einer zielgruppenorientierten Kommunikation und das Verstandnis fiir die Prozesse
einer Hochschule in akademischer Selbstverwaltung. Sie Uberzeugen dariiber hinaus mit Kreativitat, Engagement, Motivationsfahigkeit,
Entscheidungsstdrke und Durchsetzungsfdhigkeit. Ihr Team fiihren Sie mit einem kooperativen, vertrauensvollen Stil, der Teamarbeit,
Eigenverantwortung und gemeinsame Entscheidungsfindung fordert.




Die Universitat Gottingen strebt in den Bereichen, in denen Frauen unterreprasentiert sind, eine Erhohung des Frauenanteils an und fordert daher
qualifizierte Frauen nachdriicklich zur Bewerbung auf. Sie versteht sich zudem als familienfreundliche Hochschule und férdert die Vereinbarkeit von
Wissenschaft/Beruf und Familie. Der beruflichen Teilhabe von schwerbehinderten Beschéftigten sieht sich die Universitat in besondere Weise
verpflichtet und begriiRt deshalb Bewerbungen schwerbehinderter Menschen. Bei gleicher Qualifikation erhalten Bewerbungen von Menschen mit
Schwerbehinderung den Vorzug. Eine Behinderung bzw. Gleichstellung ist zur Wahrung der Interessen bereits in die Bewerbung aufzunehmen.

Bitte reichen Sie lhre aussagekraftige Bewerbung mit allen wichtigen Unterlagen bis zum 31.03.2026 ausschlieBlich iiber das Bewerbungsportal
http://obp.uni-goettingen.de/de-de/OBF/Index/76379 ein. Auskunft erteilt Frau Rebecca Hohl, E-Mail: rebecca.hoehl@zvw.uni-goettingen.de, Tel. +49
5513924211

Hinweis:
Wir weisen darauf hin, dass die Einreichung der Bewerbung eine datenschutzrechtliche Einwilligung in die Verarbeitung Ihrer Bewerbungsdaten durch
uns darstellt. Ndheres zur Rechtsgrundlage und Datenverwendung finden Sie im Hinweisblatt zur Datenschutzgrundverordnung (DSGVO)
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